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Director Trezcrerie

Gestioneaza aclivitatea Departamentelor Tranzaclionare si Client monitorizand atngarea linlelor
cantitative si calitative, orientarea strategica si actvitatea zilnica

Responsabil in ultima instanta do gestionarea eficenta a riscusilor de dobanda, lichiditste si curs de
schimb in cadrut fimitelor aprobate

Managementul Echiditati pe termen scurt in foale valutele in cooperare cu departamentul
Managementul Activelor i Pasivelor pentru asigurarea lichiditatier necesare barcii

Defineste si implementeaza strategia de afacen a trezorerisi

Participa in tranzactionarea produselor in cadrul limitelor aprobate, pe pialz locala

Actioneaza pentru consclicarea poztiei banail ca si formator de piata pe pietele locale

Dezvoita noi produse de trezorerie si oportunitati pe plata

Cocpereaza cu alle departamente de trezcrerie din Grup

Participa in mod activ Ia asodiatiile profesionale

Cresterea venitului ¢in cperatiuni cu risc de piata scazut prin sporifirea si dezvotarea aclivitatilor de
vanzar de praduse de trezorerie catre clientii corporate st institutionad ai Banc

Cezvolta siintensifica relatia cu clientii prin adaptarea produselor Trezorerisi Iz nevoile spenifice ale
chentilor

Coopereaza in mod activ cu celelalte depariamente din Banca pentru a identifica nevolle ciertior
Asigura ‘ndeplinirea cricarar alte sarci delegate de superiorul direct in concordanta ou obiectivele
finiei de business

Coopereaza ¢u Banga Nationala a Romarie, Mimisterui Finantelor Publice ¢ alte autoritatt s
organizath profesionale iocale s7 inlernationale pe probleme legate de activitatea de trezorerie
Respensabil pentru reafizarca adecvata a sistemelor de control intern aferente activitatilor pe care ke
coordoheaza

Responsabilitat: de calitate

Membru In Comitetul de Administrare a Activelor si Pasivelor

! Unicredit Tiriac Bank
! Sectorul Bancar
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Perioada
Funcliz sau postul ocupat
Aclivitl] si responsabilitali prncipale

Numele §i adresa angajatorulyi

Tipul activitati: sau sectorul de activitate

Pericada
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Numele st adresa angajatorukui
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iunie 2508 — lanuarie 2009

Birecior Adjunsl Trezorere

Managementu! lichiditai pe termen scurt in loale valutele in Cooperare o departamentul
Managementul Activelor si Fasivelor pentry asigurarea lichiditatilor necesare bancil

Parficipa in tranzactionarea praduselor in cadral imitelor aprobate, pe piata locala

Actioneaza pentru consolidares pazitiel banci ca si formator de piata pe pietele locale

Dezvolla noi produse de trezorerie si oportunitati pe piata

Caopereaza cu alte departamente e trezorerie din Grup

Partisipa in mod activ la asaciatiie profesionale

Creslerea venitului din operatiunt cu rise de piata scazut prin sporinirea & dezvolzrea actvitatilor de
vanzari ce produse de trezorerie e#'re clientii corporate si institutionali ai Bangi

Dezvolta si ntensifica relatia cu chientil prin adaptarea produselor Trezorerie la nevoile specifice ale
dientitor

Coopereaza in mod activ cu celelalte depanamente din Banca pentru a idenlifica nevoile clientior
Asigura indeplinirea oricaror alte sarcin' defegate de superiorul direct in concordanta cu obiectivele
liniei de business

Responsabid pentru realizarea adecvata a sistemelor de control intern aferente activitatlor pe care le
coordoneaza

Responsabilitati de calitate

Membru Ir Comitetut de Administrare a Activelor si Pasivelar

Lnicredi Tiriae Bank

Secloru! Bancar

Septemirie 2004 — Ma: 2608

Cnigf Dealer

Gestioneaza actvitslea de tranzactionare nterbancara find responsabil de atingerea tintelor
cantitative si calitative, crientarea strategica si activitatea zilnica

Responsabil in ultima instanta de gestisnarea eficenta a riscudlor de dubanda, fichiditate si curs de
schimb in cadnd limiclor aprobate

Stabileste si implementeaza strategia de tranzactionare a bancii pe termen sgurt si lung

Participa in tranzactionarea produselar in cadrut limitelor aprobate

Actioneaza pentru consolidarea pozifiei bancil ca si formator de piata pe pietele locale

Propune ralele de transfer pentry produseie ce activ si pasiv pe baza conditiler curerte de piala sia
de lichiditate si de dobanda a bancii, si moniterizeaza implementarea agestora

Dezvalta roi produse de trezorerie st opertunitati pe piata

Coopereaza in mad activ cu cetelaite departamente din Banca gentru a kientifica nevoile shentior
Coopereaza cu Banca Natonalz a Romaniel, Ministerul Finantelor Publice st alte autontal g
organizatii profesionale jocale si inlernaticnals pe probleme legate de activitatea de trezororie
Contribuie fa implementarea, perfectionarea si moniorizatea sisterului de raperiare interna a
rezuktatelor din activitatez de trezorerie

Asigura indeplinrea oricaror alte sarcini delegate de superiord direct in concordants cu ohiectivele
bniei de business

: Bancpost 84

Fenire
L@ Comunitiy

Secterul Bancar
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Perinada
Funciia sau posiul ocupat

Activilati 5i responsabitat principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitali sau sectorul de activitate
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Peripada

Funtlia sau posiul ocupat

Activitali si responsabilitali principale
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Tipul activitalii sau sectorul de actvitate
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Numele i adresa organizatiei
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2001-7004
Dealer

Responsabit de gestionarea eficenta a riscurtfor de dobanda. fichiditate si curs de schimb in cadrul
kmitelor aprobate

Tranzactionarea produselor aprobate in cadrul lmitelor aprobate

Gestioneazs portofoliul de tithri financiare tu venit Sx al bancii in cadrul limitelor aprobate
Actioneaza pentry sonselidarea poziliel banci ca st formator de piata pe pietele locale

Participa [a dezvoltares de nol produse de trezorerie si oportunitati pe piata

Coteaza celorlalte departamente din banca pretur de piata pentru produse destinate clientior
Coopereaza cu Banca Nationala a Romaniet, Ministerui Finantelor Publice si alte aviortati si
crganizali profesionale locale si intermationale pe probleme legate de activitatea de trezorerie
Asigura indeplinirea cricaror alte sarcini delegate de superiorut dirsct in concordanta cu obiectivale
finiei de business

Bancpost SA

Sactorui Bancar

lunie — Octombrie 2000
Program de Praglicadniership Trezorerie

Indeplivirea sarcinilor de serviciu trasate ¢e calre ceilalti angaiati af Trezoreriel
Stugiu si dezvoltare protesionala

: Citibank Romania SA

Sectorul Bancar

2011 - Prezent
Presedinie

Promoveaza valprile CFA inslitte — Etfica si Expertiza Proesionala in aclivitates ¢in pietele
financiare
Corduce astivitatea CFA Romania
Contribuie |a cresterea notorietali Cariei CFA i Romania, in medile profesionale, academice si
catre opinia gublica in general
Implementearza proiecte in spijinul misiunk si obiectivelor CFA Institute si CFA Romania

CFA Romaniz

Asociatie profesionaia in domenul pietelor financiare

2610~ 2011
Vicereseuinie
CFA Romania

2000 -201
Membry Bourd
ACHRomania
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Pericada
Funcya sau postul ocupat
Numele §i adresa organizatiei

Educatie si formare

Pericada
Calificarea / diploma obtinutad

Perioada

Calificarea / diploma oblinuta

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Perioada
Calificares / diploma obtinuta

Perioada

Califizarea f diploma obfinuth :

Aptitudini gi competente
personale

Limbi strain cunoscute

Competente si abilitafi socide

Competente §i aptitudini
organizatorice

2002 - 2003
Mambru fondator af asociatiei si Presedinte al Comisiei pentru Busingss
JCI Romania

1998 - 2002 ASE Bucurest - Facultatea Finante, Asigurar, Banci si Burse de Valori
Econcmist

2004-2005 CFA Institute

. Carta CFA

2003-2004 AC! - Asocialia 2ielelor Finangiare

ACI Centificate si AC! Diploma

2010-2010 Ensma

Erudio - Leadership Creativ

2009-2011 Executive Cevelepment Program UniCredit

Leadership andStrategy

Engteza - avansal, Franceza - mediu, ltaliana - cunostinte de baza

l.eadership, comunicare

Leadership Mystique - Manfrad Kets de Vries, 2008
Erudio - Leadership Creativ 2010

Leadership for Results ~ UniManagement 2009

Marnagement general, Management in vanzan, Strategie
Translating Strategy Into Results Unimanagement 2010
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Competente si aptitudini tehnice | Piste si praduse finangiare, vanzar

Professionai Selling Skilis, Achieve Global Romania 2005
Generating Highet Retums in Difficult Markets. P Mergan 2003
Treasury Training, BPP 3002

Investment School 2001

Fareign Exchange, Citibank 2000

interest Rates, Citibank 2000

Basic Treasury, Citibark 2000

Optiors, Citibank 200¢

¢ Futures, Citibank 2000

i Swaps, Citibank 2060

! Debt Financing, Cisibank 2000

! Equity Markets, Citibank 2036

Informatii suplimentare | Premi |a sesiuni siintifce studentesti in domenile econemic si financiar-bancar si la concurgun
. nationaig si intermationale de matematica
. Recomandari disporitile a cerere din partea actualiforflostlor manageri, colegi, clienti, parenen
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